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Oferta Postgrado en Chile

 Las Universidades del CRUCH son responsables de |la oferta
del 51.75% de la matricula total de postgrado en Chile
(datos 2013 SIES). Concentran el 88% de los programas de
doctorado y 88% de los estudiantes de doctorado y el 48%
de los programas de magister(2013 SIES), en 176 programas
de doctorado y 767 de magister.

 Referente a indices de investigacion las Universidades del
CRUCH concentraron el 87% de la produccion cientifica del
pais, (Conicyt, WOS).

e La oferta de programas de magister de universidades
externas al CRUCH se concentra principalmente en las
ciencias sociales y educacién, con programas de caracter
profesional.




ALGUNOS DATOS




Grafico N21: Evolucidn de la matricula de doctorado por tipo de universidad (1983-2013)
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Grafico N22: Evolucién de la matricula de magister por tipo de universidad (1983-2013)
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Fuente: WEB SIES



Grafico N23: Evolucion de titulados de doctorado por tipo de universidad (2007-2012)
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Grafico N24: Evolucion de titulados de magister por tipo de universidad (2007-2012)
6.000 5450

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

B U. CONSEJO RECTORES  m U. PRIVADA

Fuente: WEB SIES



Grafico 1: Programas de Doctorado en Universidades del Consejo de Rectores y Otras Universidades afios 2008-2012. Porcentaje
(Fuente: SIES -Ministerio de Educacion, 2012)
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N° Programas por Universidad

Afio 2012
U CRUCH Magister Doctorado

1 U.Chile 122 38
2UC 62 27
3 UdeC 57 26
4Ucv 36 14
5 UFSM 17 6
6 USACH 38 16
7 AUS 38 13
8 UCN 24 5
9 uUbVv 33 4
10 UANT 11 3
11 ULS 7 3
12 UBB 22 2
13 UFRO 27 8
14 UMAG 3 0
15 UTALC 32 5
16 UATAC 0 0
17 UTAR 26 2
18 UAP 38 0
19 UMCE 23 2
20 UPA 9 1
21 UTEM 4 0
22 ULAG 9 1
23 UCM 13 0
24 UcCsc 15 0
25UCT 10 0
TOTAL 676 176

Fuente: Consejo de Rectores 2012



Matricula

DOCTORADO POR AREA DEL CONOCIMIENTO

Grafico 4 : Matricula de Doctorado en Universidades del Consejo de Rectores por Area del Conocimiento CINE UNESCO periodo
2008-2012
(Fuente: SIES-Ministerio de Educacion, 2012)
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Numero de programas

DOCTORADO POR AREA DEL CONOCIMIENTO

Grafico 5: Niimero de Programas de Doctorado en Universidades del Consejo de Rectores por Area del Conocimiento CINE UNESCO
periodo 2008-2012
(Fuente: SIES -Ministerio de Educacidn, 2012)
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CAP- CRUCH

Fomento de la calidad de los programas de postgrado a través de la colaboracion interna,
difusion de informacidén, transmision de experiencias de buenas practicas, desarrollo de
seminarios, colegios doctorales e internacionalizacion.

Mantener didlogo permanente con el sistema de formacion de capital humano avanzado
en el pais

Integrantes: Vicerrectores o Directores de Postgrado de las Universidades del CRUCH

Comité Directivo:

*  Ximena Garcia (P) (UCO)

*  Jani Brouwer (PUC)

*  Juan Carlos Parra (UFRO)

*  Manuel Roncagliolo (U.Valpo.)
* M. Elisa Taboada (U.Antof.)

*  Daniel Wolff (UCH)




Objetivos CAP-CRUCH

Mantener una vigilancia permanente para garantizar oportunidades de
financiamiento y calidad; promover las vinculaciones internacionales vy
favorecer asi al conjunto de programas de doctorado y magister de las
universidades del CRUCH.

Promover el desarrollo de estudios y la organizacion de seminarios
nacionales e internacionales, a fin de mantener un estandar de debate,
intercambio y nuevos desafios para todas las universidades del CRUCH.

Mantener comunicacion y coordinacién entre el CAP y el Comité Ejecutivo
del CRUCH, de modo de avanzar en asuntos de interés comun, como ha sido
la grave situacion observada en las Becas de Postgrado.

En sintesis:

Lla COMISION de POSTGRADO es la instancia que observa
permanentemente el desarrollo del postgrado, de los instrumentos
publicos, de las tendencias internacionales y contribuir asi a la generacion
de planteamientos como Consejo de Rectores.



Algunas actividades relevantes

Ano 2012:

® Publicacion : “El sistema de postgrado en Chile: Evolucion 'y
proyecciones para las universidades del Consejo de Reactores”,
M.l.Munita, J. Reyes (Marzo 2012).

e 1ler Seminario-taller Internacional. “Desarrollo del doctorado en una
universidad de excelencia”. Espacio de discusidon sobre aspectos
relacionados con la innovacién, internacionalizacion y gestion de
mejoramiento de la calidad. Expositores extranjeros (concepcion, Abril
2012)

o Taller de directores de Postgrado de las universidades del Consejo a fin
de conocer y analizar nuevos procedimientos definidos por CNA CHILE
en el ambito del aseguramiento de la calidad y de la acreditaciéon del
postgrado.

e Encuentro con Dra. Patricia O'Brien, experta en acreditacion de
programas de postgrado en Estados Unidos

o Didlogos con programa de Becas de CONICYT , reuniones,
planteamientos, cartas publicas que condujeron a un conjunto de
solicitudes formales de revisidon de bases concursables.

o Disefio de propuesta de movilidad nacional para estudiantes de
postgrado de universidades del CRUCH .




\lgunas actividades relevantes

Aio 2013

Difusion doctorados CRUCH : Disefo y publicacidon pagina web “Tu
Doctorado en Chile”

Mesa de doctorados CRUCH-PROCHILE. Misiones Ecuador, Peru y
Colombia. Interlocuciéon con agencias de financiamiento becario vy
universidades estatales y privadas con el propdsito de avanzar hacia el
disefio de una estrategia de atraccion de estudiantes extranjeros

Didlogos con CONICYT. Continuacion planteamientos, propuestas de
modificaciones de decretos que regulan concursos de becas.

Difusiéon de Convenios de Desempeno (Taller USACH). Conocer sus
orientaciones y desarrollo y buscar mayores alternativas de
colaboracién entre universidades del CRUCH.

2° Seminario Internacional: “Una vision global en la formacion
doctoral”. Analisis de las tendencias globales en |la formacién doctoral,
experiencias exitosas que reunen internacionalizacién, investigacion y
formacion y orientaciones para el aseguramiento de la calidad en el
postgrado. (U.Val, Octubre 2013).



“\ CONSEJO DE RECTORES DE
| LAS UNIVERSIDADES CHILENAS

La formacion doctoral en las Universidades del
Consejo de Rectores:
http://tudoctoradoenchile.consejoderectores.cl/



http://tudoctoradoenchile.consejoderectores.cl/

Agenda 2014 (preliminar)

e Seminario CRUCH-CALDO. “Hacia la internacionalizacion de Ila
formacion doctoral. Alternativas de colaboracion académica”.
Discusidn de estrategias para la internacionalizacién de la formacion
doctoral, de apoyo a resultados de calidad y experiencias de
supervision y grados conjuntos. (14-15 mayo, UFRO, Pucdn).

o Extension de programa de difusidon internacional hacia programas de
magister.

o Establecer/retomar contactos con agencias becarias latinoamericanas
(SENECYT; COLCIENCIAS; PRONAEB, otras?) . Formulaciéon de convenios,
colaboracion internacional.

e Retomar agendas con Alemania (colegios doctorales), buscar alianzas
internacionales (Canadda, México, Francia, etc.)

e Establecimiento de contactos con nuevas autoridades Conicyt, CNA-
Chile (nueva ley de acreditacion?)

e Indicadores de postgrado: Trabajar en la definicion de un conjunto de
indicadores descriptivos de la actividad del postgrado en nuestro pais.
Diseflar metodologia (basada en ejemplos internacionales e
informacion levantada en proceso ejecutado por el MINEDUC en curso.




Nuestros logros

Implementamos acciones que contribuyen a la RED CRUCH,
fomentando el intercambio, la valorizaciéon de la diversidad
de nuestras universidades y nos mantenemos atentos a las
demandas emergentes

Una agenda activa capaz de generar interlocucién con
entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales,
colocando a disposicion de ellas la influencia del Consejo
como cuerpo colegiado.

Resultados que se miden como products concretos
(documentos, publicaciones, visitas, seminarios, etc.) que
otorgan al CRUCH mayor presencia y visibilidad



Nuestros Desafios

Desarrollo de estudios capaces de sustentar el trabajo de |la
comision Asesora del Postgrado

Mejoramiento de los procesos de interlocucion con
autoridades que se reflejen en resultados en el ambito de
las politicas y programas

La contribucion al plenario del Consejo de Rectores con
nuevos planteamientos y difusion del alcance, ventaja y
logros de estas redes académicas



Sobre sistema de créditos transferibles, SCT

o Globalizacién y creciente movilidad generan la necesidad de buscar una
“unidad de medida comun” del trabajo que realiza el estudiante.

e Parece una metodologia que puede aplicarse a la valorizacion de las
actividades lectivas y de aprendizaje en programas de magister.

o Debe considerar las diferencias: magister académico (o de
investigacion) vs. Magister profesionalizante.

® No perder de vistas e perfil del graduado (competencias analiticas,
criticas y proactivas) asociadas al nivel magister.

® Medicion debe considerar la complejidad de aquello que se valoriza.
No sélo cantidad.

e Sistema aplicado en pregrado no parece ser directamente extrapolable
a postgrado.

e Considerar la participacion activa de profesionales con experiencia en
procesos formativos de postgrado.

© CAP-CRUCH solicita mantenerse informado sobre los avances del
proyecto.

iiExito y buena suerte en el trabajo que hoy se inicia!!




Muchas Gracias




